Acta de la Sesién 475 Ordinaria del Cuadragésimo Consejo Divisional de la
Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio, celebrada el dia 10 de junio de

2014.

Consejeros Asistentes

Dr. Anibal Figueroa Castrejon

Mtro. Héctor Valerdi Madrigal

Presidente

Secretario

Jefes de Departamento

Dra. Maruja Redondo Gomez

Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro
Mtra. Verénica Huerta Velazquez
Mtro. Ernesto Noriega Estrada

Evaluacion del Disefio en el Tiempo
Investigacién y Conocimiento del Disefio
Medio Ambiente

Procesos y Técnicas de Realizacion

Representantes del personal académico por cada departamento

Mtra. Maria Esther Sanchez Martinez
Mtro. Armando Alonso Navarrete
D.C.G. Rafael Villeda Ayala (suplente)

Evaluaciéon del Disefio en el Tiempo
Medio Ambiente
Procesos y Técnicas de Realizacion

Representantes de alumnos por cada licenciatura y posgrado

Diego Jiménez Zepeda
Luis Enrigue Marines Hernandez
Renato Gonzalez Hernandez

Arquitectura
Disefio de la Comunicacién Grafica
Posgrado en disefio
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Punto # 1
Lista de Asistencia y verificacion de quérum

Con la presencia de 11 miembros da inicio la Sesiéon 475 Ordinaria, a las 16:21
horas.

Punto # 2
Presentacion, andlisis y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
Se aprueba por unanimidad el Orden del dia.

Punto # 3

Presentacién, analisis y, en su caso, aprobacion de las solicitudes para
adquirir nuevamente la calidad de alumno.

Presidente del Consejo: el primer caso es la solicitud del Sr. Pedro Duran Garcia,
matricula 204212033 de la Licenciatura de Arquitectura, que solicito en tiempo y
forma adquirir nuevamente la calidad de alumno para ampliar el plazo maximo y
terminar sus estudios de Licenciatura. El ultimo trimestre cursado fue el 13-0, el
trimestre de vencimiento del plazo maximo es el 14-1, ha cubierto 424 créditos, le
faltan 108 y tiene 79.69% del Plan de Estudios. Cabe destacar que ha obtenido 27
MB, 20 B, 13 S, 36 NA, y tiene una UEA en cuarta oportunidad, le falta acreditar
una UEA del trimestre 6, una UEA del trimestre 7, dos UEA del trimestre 8, una
UEA del trimestre, dos UEA del trimestre 10, y los trimestres 11 y 12 completos, y
solicita recuperar la calidad de alumno a partir del trimestre 14-O hasta el trimestre
16-P. Adelante Ernesto.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: buenas tardes, una duda que tengo en este y en
algunas otras de las solicitudes que estan haciendo para recuperar la calidad de
alumno. En este caso estas sobre las UEA que tiene que acreditar de los
trimestres que le hacen falta para terminar que son el 6, 7, 8, 9 y 10 son
completos, no menciona aqui en el documento cuédles son esas UEA que el
requiere porque segun el Plan de Estudios gque tenemos yo por intuicion queria
pensar en algunas tiene que ver con las de Disefio o algunas que estan seriadas y
que por esa razon tiene que acreditarlas, yo me imagino que la Comisién en su
momento ya lo reviso para verificar que el tiempo si le alcanza para poder terminar
su carrera, pero me queda esa duda.

Secretario del Consejo: Respondiendo a tu pregunta Ernesto, la solicitud se recibe
en la Oficina Técnica del Consejo Divisional, se analiza el kardex, sobre las UEA
te podria decir que son Disefio Arquitectdénico 4, Optativas de la Licenciatura,
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Optativas de Temas Selectos, Temas de Formacion Especifica 1%, Temas
Selectivos 1, asi rapidamente o a reserva de que me falte uno de este analisis que
tenemos, Analisis Estructurales, Teoria e Historia de la Arquitectura 6, Taller de
Arquitectura 2B, y Seminario de Investigacion Arquitectonica son las que le faltan
finalmente en estos Dictamenes se da el concentrado de las UEA, el numero total
pero si en alglin momento requieren este analisis les puedo facilitar no hay ningun
problema.

Se somete a votacion la solicitud del Sr. Pedro Duran Garcia para adquirir
nuevamente su calidad de alumno desde el trimestre 14-O hasta el trimestre 16-P
y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es del Sr. Mario Alberto Fernandez
Zavala, matricula 202314847 de la Licenciatura en Arquitectura quien solicita
nuevamente la calidad de alumno. El ultimo trimestre cursado es el 12-P, el
trimestre de vencimiento maximo es 12-P, el total de créditos cubiertos son 520, el
total de créditos optativos excedidos son 12 y el total de créditos por cubrir son 12.
Ha cubierto el 97.7% del Plan de Estudios, obteniendo 8 MB, 31 B, 29 S, 22 NA,
12 NA del plan anterior, no tienen ninguna UEA ni en 22 32 y 42oportunidad.
Claramente es un alumno que esta a punto de concluir, solamente le faltan unos
cuantos creditos para poder terminar, es un alumno regular.

Se somete a votacion la solicitud del Sr. Mario Alberto Fernandez Zavala para
adquirir nuevamente su calidad de alumno desde el trimestre 14-O hasta el
trimestre 16-P y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es del Sr. Cristian Enrique Loépez
Gardufio, Matricula 204212033 de la Licenciatura en Arquitectura quien solicité
adquirir nuevamente la calidad de alumno, el ultimo trimestre cursado es el 13-0,
el trimestre de vencimiento de plazo maximo es el 14-P. Ha cubierto 403 creéditos,
le faltan por cubrir 129 créditos, el 75.7% del Plan de estudios, ha obtenido 13 MB,
12 B, 20 S, 37 NA, y 4 NA del plan anterior, tiene una UEA en cuarta oportunidad,
pero ya ha sido aprobada, Matematicas y Fisica aplicada, Estatica que obtuvo una
evaluacion de B, tres UEA en 32 oportunidad, 7 UEA en 22 y la UEA que le faltan
por acreditar es una del trimestre 7, 4 del trimestre 8, 2 del trimestre 10, y 4
optativas, asi como el trimestre 11 y 12 completos.

Se somete a votacion la solicitud del Sr. Cristian Enrique Lopez Gardufio para
adquirir nuevamente su calidad de alumno desde el trimestre 14-O hasta el
trimestre 16-P y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: La siguiente solicitud es de la Srita. Valeri Soraya Nasta
Mendieta, matricula 204319851 de Ia:_’l‘-_ic”ei[gciatura en Arquitectura quien solicito en
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tiempo y forma adquirir nuevamente la calidad de alumno, el ultimo trimestre
cursado fue el 13-P, el trimestre de vencimiento es el 14-P, ha cubierto 436
créditos, le falta por cubrir 96 créditos equivalente al 81.9 % del Plan de Estudios,
ha obtenido 15 MB, 19 B, 25 S, 31 NA, 4 NA del Plan anterior, no tienen ninguna
UEA en 42 oportunidad, 3 UEA en 32 oportunidad. Las UEA por cubrir son una
UEA del décimo trimestre, y 7 optativas, asi como el trimestre 11 y 12 completos.

Se somete a votacién la solicitud para adquirir nuevamente la calidad de alumno
desde el trimestre 14-0O hasta el trimestre 16-P y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es del Sr. Mariano Palleco Pineda,
matricula 204319584, de la Licenciatura en Arquitectura quien solicito en tiempo y
forma adquirir nuevamente la calidad de alumno, el ultimo trimestre cursado fue el
14-1, el trimestre de vencimiento del plazo maximo es el 14-P, ha cubierto un total
de 439 créditos, le faltan por cubrir 93, tiene cubierto el 82.5% del Plan de
Estudios, en su historial académico tiene 12 MB, 28 B, 19 S, 39 NA, y ninguna NA
del plan anterior, tiene una UEA en 42 oportunidad que ya fue aprobada, Taller de
Expresion Arquitecténica |, Lenguaje Grafico que fue aprobada con B, le falta por
cubrir 2 UEA de sexto trimestre, una UEA del séptimo trimestre, una UEA del
octavo trimestre, una UEA del décimo trimestre, y los trimestres 11 y 12
completos, asi como tres optativas, aqui cabe mencionar que tiene un numero
elevado de NA su historial académico, de hecho es la nota que mayor frecuencia a
obtenido y sin embargo tiene cubierto un poco mas del 80% del Plan de Estudios
entonces no se si hubiese algun comentario por parte de los miembros del
Consejo, Ernesto.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: de alguna manera esto también se relaciona con la
pregunta que habia hecho anteriormente, pero algo que se estuvo revisando en el
Comite de Estudios precisamente en la carrera de Arquitectura, eran estos
inconvenientes que se dan al tener algunas UEA que se pueden acreditar que no
necesariamente se ligan con otras y que se van arrastrando a lo largo de toda la
carrera y que incluso algunos chicos que llegan a los ultimos trimestres de la
Licenciatura deben algunas UEA que son importantes como son las de Calculo,
Estructural, Instalaciones en fin, esto si genera precisamente que exista un
numero importante de chicos que tienen NA y habria que evaluar ahora esperando
en que se aprueben las adecuaciones a los planes y programas, como se va a dar
esto porque se buscaba en ese momento que no existieran estos problemas que
se pudieran solucionar y que los chicos vivieran un transito un poco mas rapido y
no tuvieran este tipo de deficiencias, habria que revisar también esto como les
podria en su momento de que fueran aprobadas las adecuaciones y cuidar, vigilar
que no suceda esto para que no existan tantos problemas, tantos numeros de NA,
algunos de los casos con los muchachos.
' UMIVERSIDAD AUTONOMA METHDPOUTW

UNIDAD AZCAPOTZALCD
APROBADQ POR EL CONSEJO DIVISIONAL EN SU
SESION A 92 _ CELEBRADA EL 07104 11
~. FL SECRETARIO DEL CONSEJO

 wr



Presidente del Consejo: tienes toda la razén, estas solicitudes de recuperacion de
la Calidad de Alumno, digamos donde se deben UEA de trimestres intermedios 5°,
6°, 4° claramente marcan que hay algun conocimiento, siento que se tendria que
haber acreditado y no se ha hecho practicamente al final de la carrera, es un tema
que tendriamos que revisar. En este caso en particular, si no en el caso de las
adecuaciones efectivamente que tienen que pasar por este Consejo y es
necesario que pongamos atencioén en que estas situaciones no se presenten con
tanta frecuencia porque practicamente siempre que recibimos una solicitud de
recuperacion de calidad de alumno se deben UEA de los primeros trimestres,
basicos, intermedios, incluso hemos llegado a tener solicitudes de trimestres tres o
cuatro que serian muy a principio de la carrera, es un tema que tiene que ver con
Plan de Estudios y creo que tenemos que poner atencidn en las adecuaciones
para subsanarlo. Adelante Armando.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Otro aspecto que es relevante en este caso
tiene que ver con la distribucion de la UEA, que estan pendientes a lo largo de los
trimestres, en la solicitud el alumno, la persona que esta solicitando la calidad de
alumno, el Sr. Palleco Pineda tiene algunos problemas, entre otros de horario,
dadas las circunstancias que todos conocemos en cuanto a la dosificacion de las
materias, conviene hacer un exhorto al Sr. Antonio para que haga un esfuerzo por
hacer conciliar los horarios, a pesar del plazo que se le podria otorgar por seis
trimestres es un plazo razonable, creo que también puede enfrentar algunas
dificultades sobre todo porque esta también en una condicion en donde todavia
tiene que cursar dos trimestres completos y varias materias que estan dispersas a
lo largo del tronco profesional, en este caso tendria que poner un poquito de
cuidado en cuanto a sus horarios, para tratar de aprovechar adecuadamente el
plazo que se le pudiera otorgar.

Presidente del Consejo: Si efectivamente va hacer complejo el estar conciliando
los horarios teniendo materias de distintos trimestres.

Se somete a votacion la solicitud para adquirir nuevamente la calidad de alumno
desde el trimestre 14-0 hasta el trimestre 16-P y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: La siguiente solicitud es del Sr. Hernando Ruiz Ramirez,
matricula 204320292, de la Licenciatura de Arquitectura quien solicito adquirir
nuevamente la calidad de alumno, su ultimo trimestre cursado fue el 14-l, el
trimestre de vencimiento plazo maximo es el 14-P, total de créditos cubiertos 514,
créditos por cubrir 18, a terminado el 96.6% del Plan de Estudios, ha obtenido 15
MB, 15 B, 11 S, 14 NA de este plan y 12 NA del plan anterior, solamente tuvo 4
UEA en 22 oportunidad, ninguna en 32 42 las UEA por acreditar son solamente 3
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optativas. Se trata de un alumno regular que simplemente esta concluyendo unas
optativas que quedaron pendientes y debe de cubrirlas sin ningun problema.

Se somete a votacion la solicitud para adquirir nuevamente la calidad de alumno
desde el trimestre 14-O hasta el trimestre 16-P y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es de la Srita. Cintia Jimena Lopez
Hernandez, matricula 204317809, de la Licenciatura en DisefAo de la
Comunicacién Grafica, quien solicito nuevamente adquirir la calidad de alumno, el
ultimo trimestre cursado fue 14-l, el trimestre de vencimiento plazo maximo es el
14-P, el total de créditos cubiertos es 505, créditos por cubrir 30, ha terminado el
94.3% dentro del Plan de Estudios, con 23 MB, 27 B, 10 S, 42 NA, ha tenido 5
UEA en 3% oportunidad, ninguna en 42 vy le falta por acreditar solamente 5
optativas.

Se somete a votacion la solicitud para adquirir nuevamente su calidad de alumno
desde el trimestre 14-O hasta el trimestre 16-P y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es del Sr. Jorge José Israel Ramirez
Chavez, matricula 204318164 de la Licenciatura en Disefio Industrial, quien
solicitdé en tiempo y forma adquirir nuevamente la calidad de alumno, el ultimo
trimestre cursado fue el 14-1, el trimestre del vencimiento de plazo maximo es el
14-P, ha cubierto 524 créditos, se ha excedido en 3 créditos optativos, le faltan por
cubrir 20 créditos, el porcentaje cubierto es el 96.3%, ha obtenido en su historial
academico 17 MB, 24 B, 26 S, y 63 NA del plan actual y 1 NA del plan anterior,
llegando con 2 UEA a la 4? oportunidad, aunque éstas ya fueron aprobadas, fue
Disefio de productos Il aprobada con B, Prospectiva de Disefio Industrial
aprobada con S. Las UEA por acreditar, una de 6° trimestre, una de 9° trimestre, y
una de 12° trimestres. Aqui llama la atencion el elevado numero de NA, que tiene
en su historial académico que de hecho son mas las NA que ha obtenido que la
suma de las MB, B, S. Aparentemente esta a punto de concluir el Plan de Estudios
ya gue le faltan solamente 20 créditos.

Se somete a votacion la solicitud para adquirir nuevamente su calidad de alumno
desde el trimestre 14-O hasta el trimestre 16-P y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: el siguiente caso es del Sr. Ebert Anibal Cesar Chavez,
matricula 201209772, de la Licenciatura de Arquitectura quien solicitd en tiempo y
forma adquirir nuevamente la calidad de alumno por haber dejado de estudiar por
mas de 6 trimestres, realizo el siguiente procedimiento, el ultimo trimestre cursado
fue el 11-1, total de créditos cubiertos 526, le faltan por cubrir solamente 6 créditos
y ha cubierto el 98.87% del Plan de estudios, tiene 9 MB, 21 B, 39 S, 9 NA, de
este plan y 26 NA del Plan anterior, iﬁ@b%en 32 oportunidad, ninguna en 42, y
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solamente le falta por acreditar una UEA del 8° trimestre y de hecho hasta se
puede presentar en examen de recuperacion que es Disefio Estructural.

Se somete a votacién la solicitud para adquirir nuevamente su calidad de alumno
desde el trimestre 14-O hasta el trimestre 16-P y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es de la Srita. Ana Jimena
Contré Calderon, matricula 202210297, de la Licenciatura en Disefio de la
Comunicacion Grafica, quien solicito adquirir nuevamente su calidad de alumno. El
ultimo ftrimestre cursado fue el 08-l, tiene 511 créditos cubiertos, 12 creditos
excedidos vy le faltan por cubrir 24 créditos, habiendo terminado el 95.5% del Plan
de Estudios, ha obtenido 20 MB, 26 B, 16 S, 11 NA, le faltan por acreditar una
UEA del trimestre 11, una UEA del trimestre 12, y 2 optativas.

Se somete a votacién la solicitud para adquirir nuevamente su calidad de alumno
desde el trimestre 14-O hasta el trimestre 16-P y se aprueba por unanimidad

Presidente del Consejo: La siguiente solicitud es del D.I. Oscar André Franco
Ruiz, matricula 210387537, del Posgrado en Disefo, quien solicito en tiempo vy
forma adquirir la calidad de alumno, el ultimo trimestre en que se inscribio a la
Maestria fue el 11-0O, el trimestre del vencimiento maximo es el 13-P, trimestres
sin inscripciones 13-P al 14-P, el total de trimestres sin inscripciones 4, el total de
créditos cubiertos 60, el porcentaje cubierto es 37.5%, presentd una carta de su
asesor de tesis el Mtro. Pedro Puerta Huerta con un avance del 30% de la tesis
titulada “Dispositivo Terapéutico con elementos Kat Parameétricos Personalizables
auxiliares en estimulaciéon del gateo y fortalecimiento de las extremidades
superiores e inferiores para la promocion del movimiento independiente y
desarrollo de habilidades motrices gruesas en nifios de 0 a 12 afnos de edad”. Yo
tengo un comentario muy importante al respecto de los Posgrados, este Consejo
debe de poner mas atencién a los alumnos y a los Profesores que estan
desarrollando tesis, sobre todo cuando solicitan recuperar la calidad de alumno.
Un argumento que exponia esta semana pasada con los encargados de las
Lineas y el Coordinador del Posgrado es que no debemos de admitir mas alumnos
de los que podemos atender y parte de esta situacién es los espacios disponibles,
tienen que tener una proporcion con los espacios de los alumnos que se graduan
0 que terminan sus planes de estudios, entonces si la duracion del Plan de
Estudios, si la duracion maxima es doble que el tiempo normal esto quiere decir
que un alumno de Posgrado normalmente tiene hasta cuatro afios para terminar
un programa de Posgrados, entonces cuando solicita nuevamente su calidad de
alumno es importante que el Consejo y la Secretaria Académica y obviamente el
Posgrado tomen nota de que este alumno va a volver a estar activo, vamos a
llamarlo asi y por lo tanto el profesé%rg{x?ael alumno cuentan dentro de las
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estadisticas del Posgrado, porque aclaro que existe siempre la tentacion de
admitir mas alumnos de los que se pueden seguir o atender y esto nos esta
creando unas estadisticas muy negativas en las evaluaciones externas. Cada vez
que aprobemos una extensién de calidad de alumno en el Posgrado hay que
hacer una nota hacia la Coordinacion del Posgrado y al seguimiento de alumnos
porque es un lugar que podriamos decir que esta ocupado y continuara ocupado
por el plazo que le hemos dado nosotros o hasta que el alumno se gradué, pero si
es un tema que tiene relevancia porque hay que evitar que los Posgrados se
llenen de alumnos mas alla de las posibilidades de atencidén. Esto también se
aplica a la Licenciatura, pero como el numero de profesores dice la Licenciatura es
mucho mas grande pues tiende a tener un impacto menos grave, pero el Posgrado
es muy claro. Adelante Veronica.

Mtra. Verdnica Huerta Velazquez: Buenas tardes, la observacion es hacia el
porcentaje cubierto total, se observa demasiado apretado para el tiempo. Hay que
descontar casi un trimestre del tiempo que le resta al alumno por lo que es la
presentacién de Tesis ante Comité de Posgrado y la lectura de jurados, entonces
tendria practicamente dos trimestres claros a cumplir el 60% minimo de lo que
seria su tesis, habra que enfocarse si no se puede quedar fuera.

Presidente del Consejo: Es correcto sin duda alguna un avance del 37.5% en la
duracién normal del Plan de Estudios, que es el doble que tiene que ver usado
para cubrir el 100 se aprecia como un avance pequefio, me supongo que esto lo
estara visualizando el alumno que en realidad tiene poco tiempo, habra que
recordarle que es la unica prorroga que puede solicitar. Si al termino del tiempo
otorgado no ha terminado el Plan de Estudios es baja reglamentaria y no puede
volver a solicitar recuperar la calidad de alumno, entonces si es una observacion
pertinente porque le pone en una ruta en la que tendra que ir avanzando con
mucha consistencia y asegurarse de concluir todos los créditos que incluye la
Tesis, incluye la presentacion del grado, todas actividades académicas que tienen
valor en crédito; entonces es muy importante si se otorga la prorroga y no termina
los estudios ya no tiene la posibilidad de pedir ninguna otra prorroga. Adelante
Ernesto.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: En estos temas que tiene que ver con alumnos de
Posgrado me llama la atencién ahora que revisaba y que tiene que ver con el
Mtro. Pedro quien la esta asesorando, en el Departamento de Procesos hemos
revisado y estabamos escuchando sobre todo los jefes de areas, jefes de grupo
estas posibilidades que se pudieran insertar con prontitud al Posgrado, valdria la
pena que se analizara en qué momento algunos profesores tienen el nivel de
Maestria, Doctorado, que aunque no estén oficialmente impartiendo algunas UEA

en Posgrado pudieran apoyar para que .Jos alumnos que tienen este tipo de
. e Tng
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- problematicas que menciona la Mtra. Vero pudieran también apoyarlos y ellos
tuvieran ademas de las revisiones con sus tutores alguna asesoria extra con otros
maestros que les pudieran orientar y pudieran sacar con mas prontitud sus
problemas de los que estan desarrollando en Maestria o0 en Doctorado.

Mtra. Veronica Huerta Velazquez: seguramente algo pasa en el Posgrado sobre
todo en las evaluaciones porque curiosamente dice aqui carta del asesor de tesis
30% de avance, pero las evaluaciones son directamente al proyecto de Tesis y
nos encontramos con alumnos que si bien han aprobado las UEA no tienen el
porcentaje de avance adecuado al desarrollo de la Tesis, de ahi que seria muy
importante que se pudiera trabajar la parte sobre todo a nivel de Seminario como
lo plantea el Plan de Estudios que esta evaluandose para poder integrar y tratar de
superar este tipo de cuestiones porque si es notar que se agota el tiempo que se
lleva el 30% y seguramente si se hace una revision de los créditos aprobados es
posible que la mayoria estén ya cubiertos los proyectos de Tesis y no corresponda
al porcentaje de desarrollo del proyecto, si bien por el titulo de la Tesis pareciera
que es un proyecto complejo a la hora de tratar de incluir algunos dispositivos para
hacer la propuesta que pudiera ser razonable, pero habra que acotar bien esos
protocolos para acortar bien con los tiempos y que los alumnos puedan egresar en
tiempo y forma.

Presidente del Consejo: si yo creo que hay varios temas alrededor del Posgrado
que necesitan ser revisados y sobre todo informados y acordados en los 6rganos
competentes digamos dentro del Posgrado, no sélo el Comité de Posgrado sino
las lineas o los grupos tienen gue actuar de manera colegiada en las evaluaciones
para que todos los alumnos vayan avanzando adecuadamente sus proyectos de
tesis y que las evaluaciones sean proporcionales al avance que es un poco lo que
estads diciendo tu. Por otro lado, también creo que es muy importante que haya
mas seguimiento personalizado por parte de los tutores, me parece que en las
partes tutoriales de nuestros posgrados que cada vez son mas grandes, cada vez
es mayor el porcentaje de creditos, hemos dejado muy poco seguimiento para la
relacion entre tutor con el alumno y eso es fundamental, el tutor tiene que ir como
corresponsable, digamos del avance de la tesis del alumno y si hay algun
problema pues tiene que tratar de solucionar y si no lo puede solucionar tiene que
pedir a otras instancias apoyo, yo creo que en ese sentido nos ha faltado un poco
de seguimiento en los proyectos de Posgrado y eso ha ocasionado que con
mucha frecuencia estos proyectos se vayan al plazo maximo de estudios, casi o
muy cerca del plazo maximo y casi ninguno del plazo normal, entonces creo que
ahi necesitamos como Divisidon hacer una revision, no para fiscalizar nada sino
simplemente para que el Posgrado esté funcionando adecuadamente y sobre todo
que lo haga en los tiempos marcados pWanes de Estudios que es lo idoneo
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0 cambiemos los tiempos para que correspondan, pero creo que ahi si tenemos un
problema, un tema que incluso lo han observado siempre los evaluadores
externos de CONACYT, creo que tenemos que tomar cartas en el asunto.
Adelante Maruja.

Dra. Maruja Redondo Gémez: yo creo que es un trabajo de las dos partes, y
pienso que el alumno tiene que tomar una actitud activa en su proceso porque si
un alumno ve que el tutor no esta atendiéndole como lo suficiente en el avance en
su trabajo, €l tendria el derecho de pedir un cambio de tutor.

Mtra. Veronica Huerta Velazquez: sin embargo, en este caso leyendo la carta de
motivos es principalmente por cuestiones de salud, hay algunos inconvenientes
que le impiden al alumno dedicarse al 100 y si denota en la carta que le faltan
cursos de Proyecto de tesis dos, Proyecto de Tesis Il suena dificil, pero no
imposible, la cuestion es que se dedique.

Presidente del Consejo: Es una reflexidon que si vale la pena, vayamos anotando
porque tenemos que si es competencia del Consejo Divisional establecer algun
tipo de comunicacion al menos con el Posgrado para tener mas seguimiento y
mas informacion sobre cdmo se estan desarrollando los alumnos en esas lineas.

Se somete a votacién la solicitud del Sr. Oscar Andrés Franco Ruiz para recuperar
su calidad de alumno a partir del trimestre 14-O y hasta el trimestre 15-P y se
aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: La siguiente solicitud es de la D.I. Martha Carolina Juarez
Romero, matricula 210387579, del Posgrado en Disefio quien solicito adquirir
nuevamente su calidad de alumna. El Ultimo trimestre inscrito fue el 11-O, el
trimestre de vencimiento 13-P, trimestres sin inscripcion 12-O al 14-P, total de
trimestres sin inscripcion 6, total de créditos cubiertos 130, porcentaje cubierto
81.25%, hay una carta de su asesor de tesis, el Mtro. en Disefio Roberto Bernal
Barron que indica un avance del 80% en la tesis “Lineamientos para el Disefio de
Urnas electrénicas”.

Se somete a votacién la solicitud de la D.l. Martha Carolina Juarez Romero para
recuperar su calidad de alumno a partir del trimestre 14-O y hasta el trimestre 15-P
y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: La siguiente solicitud es del Lic. Marco Antonio Rodriguez
Cerroque, matricula 210387676, del Posgrado en Disefio quien solicito adquirir
nuevamente la calidad de alumno para ampliar el plazo maximo para terminar sus
estudios de Maestria. El udltimo trimestre inscrito fue 11-O, trimestre del
vencimiento es el 13-P, trimestres sin insmw-o al 14-P, total de trimestres
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sin inscripcion 6, total de créditos cubiertos 130, porcentaje cubierto 81.25%, hay
una carta de su asesor de tesis el Dr. Salomén Gonzalez Arellano avance del 95%
en la tesis “Transformacién de la Movilidad Urbana con la creacion de polos de
desarrollo econdémico. Estudio de caso “Plaza Comercial Ciudad Jardin"
Netzahualcoyotl”.

Se somete a votacion la solicitud del Lic. Marco Antonio Rodriguez Cerroque para
recuperar su calidad de alumno a partir del trimestre 14-O y hasta el trimestre 15-P
y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: La siguiente es la solicitud del Lic. Daniel Israel San Juan
Olvera, matricula 210387634, del Posgrado en Disefio, quien solicito en tiempo y
forma adquirir nuevamente la calidad de alumno, el ultimo trimestre inscrito es el
11-0, el trimestre del vencimiento 13-P, trimestres sin inscripcion del 12-0 al 14-P,
total de trimestres sin inscripcion 6, total de créditos cubiertos 130, porcentaje
cubierto 81.25%, hay una carta del Dr. Salomén Gonzalez Arellano que indica que
esta cubierta el 100% la tesis “La Modificacion del bienestar de los habitantes de
las colonias ojo de agua y el triangulo durante el desarrollo de la linea 12 del
sistema de transporte colectivo (Estaciéon terminal Tlahuac)”, solicita su ampliacion
del trimestre 14-0O al 15-P, practicamente es para su presentacion.

Se somete a votacién la solicitud del Lic. Daniel Israel San Juan Olvera para
recuperar su calidad de alumno a partir del 14-O al 15-P y se aprueba por
unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es de la Mtra. Maria del Carmen
Bernardez de la Granja, matricula 208387521, del Posgrado en Disefio, quien
solicité en tiempo y forma adquirir nuevamente su calidad de alumno por haber
dejado de estudiar por mas de seis trimestres y ampliar el plazo maximo para
terminar sus estudios de Doctorado. El trimestre en que se inscribi¢ al doctorado
es 18-0O, trimestre de vencimiento del plazo maximo 12-P, trimestres sin
inscripcion del 10-O al 14-P, total de trimestres sin inscripcion 12, total de créditos
cubiertos 180, porcentaje cubierto 50%, la carta de su asesor de tesis Dr.
Francisco Santos Zertuche indica que tiene el 75% de avance en la tesis “La
huella del agua siglo XX, el Acueducto de Xochimilco y el Sistema Lerma”. Yo
tendria un comentario, no se ha inscrito durante 4 afios que es un periodo
bastante largo, esperemos que pueda con esta ampliacion terminar el proyecto de
la tesis que esta pendiente.

Se somete a votacion la solicitud de la Mtra. Maria del Carmen Bernardez de la
Granja para recuperar su calidad de alumna a partir del trimestre a partir del
trimestre 14-0 al 16-P y se aprueba por unanimidad.ﬁf&ﬁ;;@
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Presidente del Consejo El siguiente caso es de la M. en Urb. Ménica Elizabeth
Kuri Molina, matricula 210388088, del Posgrado en Disefio, quien solicito en
tiempo y forma adquirir nuevamente la Calidad de alumno, para ampliar el plazo
maximo para terminar estudios de Maestria, el ultimo trimestre inscrito fue el 11-0,
trimestre del vencimiento del plazo maximo es el 13-P, trimestres sin inscripcion
12-O al 14-P, total de trimestres sin inscripcion 6, total de créditos cubiertos 130,
porcentaje cubierto 81.25%, hay una carta del asesor de Tesis, Mtra. Maria Teresa
Ocejo Cazares, quien tiene el 70% de avance en la tesis “El rescate del cerro de
Moctezuma. Un caso de paisaje con valor histérico y ecoldgico en Naucalpan,
Estado de México”.

Se somete a votacion la solicitud de la Mtra. Ménica Elizabeth Kuri Molina, para
recuperar la calidad de alumno a partir del trimestre 14-O al trimestre 15-P y se
aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es del Mtro. Guillermo Ejea Mendoza,

matricula 208387547, del Posgrado en Disefio, quien solicitd en tiempo y forma

-~ dquirir nuevamente la calidad de alumno, se inscribio¢ al Doctorado en el trimestre
%8-0. el trimestre del vencimiento del plazo maximo es 12-P, trimestres sin
inscripcion 11-1 al 14-P, total de trimestres sin inscripcién 11, total de créditos

cubiertos 180, porcentaje cubierto 50%, el asesor de tesis, el Dr. Oscar Terrazas

Revilla, indica que lleva un avance del 85% en la tesis titulada “Morfologia Urbana

inmobiliario en la Ciudad de México 1950-2010. Casi lleva tres afios y dos

trimestres sin inscribirse, ya pasdé un tiempo muy largo por lo que seria muy

importante que terminara el 15% faltante de la tesis a la brevedad para evitar que

se extienda nuevamente el plazo y pierda nuevamente su calidad de alumno.
Adelante Ernesto.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: creo que este es un tema que hace mucho ya se
habia discutido casi los primeros afios de Posgrado aqui en la Universidad y tener
que ver con algunos alumnos que estaban inscritos al Posgrado y que incluso por
desconocimiento solicitaban su ampliacién de tiempo para terminar sus estudios,
algunos de ellos lo solicitaron en tiempo y forma y resulté que después ya no les
dio el tiempo para terminarlo, comparados con otros que al no solicitarlo tardan
mucho tiempo y por supuesto después de dos o cuatro afios de haberlo solicitado
que lo hacen en tiempo y forma pudieron haber avanzado bastante en ese tiempo
en sus tesis o proyectos y esto es un desequilibrio enorme contra los que si lo
hicieron en tiempos muy cortos contra otros que lo hacen en tiempos muy largos.
Ahi es un tema que se tiene que revisar en el Posgrado porque deberia de haber
tiempos o plazos maximos para poder solicitar su incorporacion o la calidad de

alumno y no se puedan esas desproporcigpes tan grandes entre unos y otros.
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Presidente del Consejo: De hecho las hay, hay plazos muy claros, lo que pasa es
que los alumnos solicitan la ampliacién de su calidad de alumno cuando estan
apenas perdiéndolas y eso ocasiona que se les pueda terminar el tiempo, sin
embargo creo que el problema de fondo no es ese, el problema de fondo es que
estamos siendo nuevamente ineficientes en cuanto a que los alumnos terminen el
plazo normal, es excepcional totalmente excepcional el caso en que haya algun
alumno que logre terminar en el plazo normal su tesis en el plan de estudios y eso
es lo que esta realmente mal porque como bien dicen si es normal que termine en
seis trimestres y nadie termina en tiempo normal, entonces no es normal es
anormal. Hay varios temas que hay que revisar, uno de ellos puede ser la
operacién, ya lo comentaba hace un rato Verdénica de los seminarios de las
Lineas, de los Seminarios de Maestria y de los Seminarios de Doctorado que
tienen que ser constantes y consistentes para que los alumnos avancen de
manera ordenada y uniforme a lo largo del desarrollo de tesis. Otro tema muy
importante es acotar los protocolos de tesis, es muy comun que las tesis planteen
problemas muy grandes y que estos problemas muy grandes requieran resolverse
o incluso no logren resolverse del todo, entonces es un asunto que tiene que ver
con la evaluacion por parte de las lineas y del Comité del Posgrado, del Protocolo
de tesis en cuanto a su alcance, en cuanto a su propuesta y otro tercer elemento
muy importante también tiene que ver con el seguimiento de los tutores con los
alumnos, este contacto debe de ser facil, cotidiano, sencillo, para que el alumno
tenga guia y corrija cualquier atraso y por ultimo los alumnos entreguen un
programa de actividades calendarizado al principio y realmente pocas veces se le
da seguimiento, haber si este programa se va cumpliendo o si se sale de lo
programado es un asunto de implementacién, de organizacién, de revisién de
protocolos y de estructura del mismo posgrado, mi percepcion es que el Posgrado
se ha aislado de la Division y con cierta frecuencia se ha aislado hasta de sus
propios alumnos, ha dejado de tener estos cuerpos colegiados que son
profesores, las reuniones de profesores, los Seminarios y al perder eso se ha
perdido el control de muchas tesis. Creo que es importante que no nos demos
azotes, sino que simplemente tratemos de corregir algunos defectos que nos han
observado externamente de manera reiterativa, entonces estas opiniones de los
evaluadores externos debe ser tomadas seriamente en cuenta, porque ademas
gueremos que nuestros posgrados en el PNPC, queremos que nuestros alumnos
egresen a tiempo, estas solicitudes en casos personales se entienden muy bien, si
un alumno estuvo enfermo, algun accidente, tuvo algun problema personal,
familiar se entiende, pero el que simplemente se le haya acabado el tiempo no es
algo normal, no deberia de ser normal, invitasemos a una Sesion del Consejo
Divisional a la Coordinacion de Posgrado para que nos platiquen un poco la
situacién que guarda el Posgrado en general, sobre todo en la luz de los cambios

de los programas, es importante tanto par%presentantes de profesores,
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alumnos, Jefes de Departamento y la Direccién tengamos informaciéon mas
acotada de lo que esta pasando. Adelante Maruja.

Dra. Maruja Redondo Gémez: Eso Ultimo que dices es muy importante, como dice
el dicho si Mahoma no viene a la montafia. En ese caso hay que hacerlo, hay que
tomar una decision en la Division, en el sentido que hacemos esto tiene que
solucionarse o por lo menos encontrar salida que puedan coadyuvar en el mejor
desarrollo del Posgrado y en la eficiencia y en la calidad, es muy importante que
desde la Direccidn se tomen esas decisiones.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Hacer extensiva la invitacion a los responsables
de las Lineas porque hay algunas particularidades en el Posgrado sobre la
manera que trabajan cada una de las lineas, las estadisticas incluso pueden ser
diferentes, pueden variar los resultados de una linea a otra y creo que esa
interlocucion con el Coordinador del Posgrado como con los responsables de cada
linea nos daria un panorama mas completo, mas cercano a la realidad. Yo creo
que seria bueno si vamos a platicar sobre algunos puntos del Posgrado tendria
que estar el Coordinador y los responsables de las lineas.

Presidente del Consejo: Totalmente de acuerdo es importante que llamemos a los
responsables de las lineas a que platiquen con nosotros y nos digan cuales son
los problemas, los retos, las oportunidades y la prospectiva que esta visualizando
el Posgrado. Estamos justamente en el periodo de inscripcién al Posgrado,
exactamente esta semana, el dia viernes se tienen que mandar las listas de los
alumnos admitidos al Programa en cada una de las lineas y un tema que me
gustaria comentarlo al Consejo es que por primera vez se les ha pedido que se
reanan los responsables de las lineas y el responsable del Posgrado y que
establezcamos un criterio racional de numero de alumnos admitidos, cuantos
alumnos vamos admitir en cada linea y por que, estas aprobaciones que estamos
haciendo ahorita en este Consejo son alumnos que recuperan su calidad de
alumno, entonces ocupan un lugar, cada vez que aprobamos a cada uno de ellos
estos alumnos automaticamente estamos ocupando un lugar y obviamente
estamos abriendo un lugar menos para cada egreso. No puede ser simplemente
crecer porque el posgrado ha llegado a tener, que no es despreciable, 300
alumnos, es un numero muy importante de estudiantes de Posgrado. Este tema no
es el caso en lo particular de Guillermo Ejea, si no que se relaciona a esta
situacion en la que muchos alumnos, particularmente de Doctorado, se llegan a
tardar 8 afios en concluir los estudios y este caso va hacer asi por ejemplo, porque
puede llegar hasta diez porque tuvo cuatro maestrias, mas doctorados, estudio la
maestria luego estuvo cuatro afos practicamente inactivo y va a recuperar otros
dos afios, como estudiante va a llegar practicamente a 10 afios o 9 afios con dos
trimestres como plazo maximo, es un te?m debe de llamar la atencion del
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Consejo, como podemos evitar que esto suceda, como podemos hacer para que
estos alumnos egresen en tiempo y forma que regresen mas rapido. No quisiera
gue nos extendiéramos mucho sobre el tema de Posgrado, si me gustaria que
programaramos una invitacion al Coordinador del Posgrado y a los Responsables
de las Lineas para que nos platiguen sobre la problematica del Posgrado y sus
expectativas a futuro.

Se somete a votacién la solicitud del Mtro. Guillermo Ejea Mendoza para adquirir
nuevamente la calidad de alumno desde el trimestre 14-O hasta el trimestre 16-P y
se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: el siguiente caso es de la Mtra. Maria Esther Sanchez
Martinez, matricula 204381206, del Posgrado en Disefio quien solicitdé adquirir
nuevamente la calidad de alumno. El Ultimo trimestre en que se inscribié al
Doctorado fue el 08-0, el trimestre de vencimiento del plazo maximo fue el 12-P,
los trimestres sin inscripcion fueron del 10-O al 14-l, el total de trimestres sin
inscripcion fueron 11, el total de créditos cubiertos son 180 y el porcentaje cubierto
es el 50%, hay una carta de su asesor de tesis el Dr. Carlos Lira Vazquez que
indica que lleva un 70% de avance en la tesis “La ciudad de México en el Porfiriato
analisis del plan oficial de 1900”.

Se somete a votacion la solicitud de la Mtra. Maria Esther Sanchez Martinez para
recuperar la calidad de alumno por seis trimestres mas a partir del trimestre 14-O
hasta el trimestre 16-P y se aprueba por unanimidad.

Punto # 4

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacion del Dictamen que presenta
la Comision encargada de realizar el Analisis y Evaluacion para el
Otorgamiento al XXIIl Concurso al Premio a la Docencia.

Presidente del Consejo: Armando podrias dar lectura a esto.
Mtro. Armando Alonso Navarrete: dio lectura al Dictamen.

Presidente del Consejo: una cosa gque llama la atencion, ya lo habiamos dicho
habiendo mas de 100 solicitudes del Premio a la Beca a la Docencia solo hay 4
solicitudes al Premio a la Docencia y habiendo una evaluacion del 100%, en el
98% de los casos que nadie mas lo pida, llama la atencion que sélo haya tres
postulaciones por parte de un Departamento, una por otro departamento y 0 por
dos departamentos. Yo creo que hay algo que seguramente podremos cambiar
con respecto a esto, evidentemente una mayor participacién permitiria una mayor
competencia y tambien permitiria posiblemente matizar mejor los criterios de
evaluacion comparandola, el Premio a Ia@\%cia es una distincidn que es poco
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atendida por los profesores de la Divisién, que es poco atractiva para muchos,
aunque yo creo que es un Premio y un reconocimiento valido, deberiamos de
darle més peso y particularmente yo pediria a los jefes de departamento y a los
representantes de profesores que hagamos una promocion mas activa para los
profesores el Premio a la Docencia, desde luego me parece muy bien que lo
obtenga la Mtra. Alejandra Zafra Ballinas y también que lo obtenga la Mtra. Selene
Laguna Galindo, pero si me parece que la participacion en un premio que
distingue a la docencia en una Universidad no debe de estar restringida a solo 4
personas, habla mal del entusiasmo de sus profesores por participar en el premio,
por otra parte no tengo ningun comentario con respecto al Dictamen me parece
correcto y el procedimiento esta claramente especificado.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: de hecho en la Comision donde asistimos los
encargados de esta Comisiéon de primera mano identificamos esta disparidad que
se dio en las postulaciones, todos identificamos el problema, tal vez parte de esta
situacion podria resolverse con un mecanismo eficiente de difusién, sobre todo
entre los profesores, entre toda la planta académica de la Division porque lo que
notamos es que hay una falta de interés para postular a los comparieros a este
premio, también corren mucho las prisas, dejamos que las fechas de las
convocatorias se acerquen muy rapido a la terminacion de las convocatoria, con
un buen procedimiento de difusién que pasen directamente a través de los
profesores para postular a sus compafieros e incluso de los alumnos notamos que
en el caso de algunos profesores el reconocimiento de los alumnos es abierto, los
alumnos tienen bien claro quienes son los profesores que cumplen o que reunen
los meritos, ademas de la opinion de los alumnos se considera otros aspectos,
muchos jovenes ni siquiera saben que existe este estimulo al trabajo sobresaliente
de un profesor en el rubro de la docencia, convendria tal vez de una manera mas
sencilla recordarnos a todos que esta por acercarse la Convocatoria de este
premio y que la postulacién es un procedimiento muy sencillo que practicamente
cualquiera puede postular a un profesor que se considere reuna esos meritos,
entre otras cuestiones ayudaria un poco a equilibrar y hacer mas equitativa esta
participacion, ahora en este afio muy cargada hacia un departamento.

Dra. Maruja Redondo Gémez: A lo mejor esta en la manera como se plantea el
procedimiento, yo creo que ahi abria que revisarlo y creo que los jefes de
departamento tendrian una participacion en esta postulacion, yo podria decir en mi
departamento quienes de los profesores estan haciendo un buen trabajo docente
por la bitacora que yo llevo de las evaluaciones, inclusive se los he dicho, les he
enviado comunicados donde les he dicho quienes son los profesores
sobresalientes en un determinado periodo, eso seria facil de parte mia, cuales
serian los profesores potencialmente ap:t%%_,\‘ih%gra obtener ese premio, porque
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también un profesor tiene que postular al otro, hay muchas cosas, por eso la
participacion es muy limitada, los profesores entre si les cuesta trabajo reconocer
el buen trabajo del otro, eso lo tengo clarisimo, muchas veces y la mayoria de las
veces eso es asi, seguir dandole importancia a esos profesores dandoles también
que ellos postulen, pero la participaciéon del Jefe de Departamento tendria que ser
mas tomada en cuenta en esta postulacion.

Mtra. Veronica Huerta Velazquez: en el Dictamen se puede leer muchas cosas,
pero una en particular que quisiera resaltar es que esta obteniendo el
reconocimiento un profesor de base y un profesor temporal que no hay limite y si
bien esto puede ser justo, es de destacar el caso de Selene que asi lo obtenga de
la parte del resto de la comunidad en la participacion del Premio a la Docencia,
creo gue en general hay que trabajar en socializar la convocatoria, pero ademas
en expresar claramente cuales son las formas de participacién, si me consta por
comentarios de los propios profesores del departamento que hay poca credibilidad
en este tipo de premios dado que se ha participado no de manera reciente, pero si
en algunos otros y no hay claridad tanto en la forma que son evaluados como en
la congruencia con el dictamen. Algunos podrian decir este es mi mejor profesor
de departamento sobre todo en este licenciatura en particular y resulta que cuando
participa y es evaluado no es asi, de pronto esto genera una serie de misticismos
que se ven reflejados lo que es el Premio a la Docencia, estamos ante eso, ante
una serie de escepticismos de los profesores que no creen y no muchos estan
dispuestos a pasar por el escrutinio para poder obtener el Premio a la Docencia.
Habria que evaluar la forma en que son propuestos, porque si es un tanto
espontaneo y no siempre el companero de al lado sabe quién es el mejor profesor
dentro del desempefio del departamento. Hoy coincido con Maruja que si las
jefaturas tenemos un seguimiento de cada una de los profesores y de los
desempefios no solo sabiendo cual es el mejor, si no con quien hay que trabajar
para mejorar su docencia en el caso opuesto.

Presidente del Consejo: Si totalmente de acuerdo. Yo creo que efectivamente hay
una actitud escéptica o al menos poco entusiasta también acerca del premio y eso
los numeros los demuestran, claramente hay una participacion muy escasa, creo
que ahi por lo menos hay que pensar a nivel de Consejo como podriamos
solventar problemas como esta falta de credibilidad, digamos en el premio, qué
podemos hacer, yo diria que de entrada una buena medida seria pensar en que el
jurado del premio fuera externo por ejemplo, que no fueran miembros de la
comunidad que evaluan a otros miembros de la comunidad, que tengamos como
en el caso de muchas ofras evaluaciones pares externos que puedan evaluar el
desempefio y eso les daria mayor solvencia, digamos al jurado. Por otro lado
también el hecho de que no tenga much?g,g.?lpercusiones el premio crea ahi esta
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apatia por su participacién, tiene muy poco valor en términos hasta de imagen, es
una mencién en la gaceta, es un dictamen que se pone en el pizarrobn muy poco
alrededor del Premio a la Docencia haciendo la similitud pues el reconocer a
alguien implica darle un reconocimiento publico si no se queda como un papel un
oficio, habria que darle un mayor peso al recibir a que se le esta otorgando
difundirlo dentro de la comunidad, porque eso también cambia la percepcion del
premio, si esto es reconocido pues esto cambia la percepcion del premio. Tengo
unas propuestas que creo podriamos hacer, pero si necesitariamos ser mas claros
a quiénes estamos premiando en caso de los profesores eméritos, de los
profesores distinguidos hay un muro de los que han sido profesores designados,
profesores eméritos, Doctores honoris causa, profesores distinguidos, porque no
vamos creando una galeria donde estén los profesores ganadores del Premio a la
Docencia y eso de algun modo iria creando una imagen de que los profesores que
han ganado el premio tienen un lugar por lo menos donde estar, no nada mas una
mencidén del Acta del Consejo o un oficio que les llegue membretado, creo que
tendriamos que cambiar esta imagen, podriamos iniciar una area de la Division tal
vez en el edificio “L", donde pudiéramos ir poniendo las imagenes de los
ganadores del Premio a la Docencia produciria un impacto mayor que
simplemente anunciarlo en otro Consejo. Adelante Ernesto.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: Esto que mencionaban de la participacidon de los
departamentos yo lo hice al interior de mi departamento y si mencione esta
situacion del por qué no habia algunas postulaciones por parte del departamento
de Procesos si tenemos excelentes profesores. A mi me llamo la atencion las
respuestas que ellos dieron y que una iba encaminada precisamente al tiempo que
se dispone para poder postularse o los pudieran postular y efectivamente que los
tiempos se van haciendo cada vez mas cortos y eso no permite a muchos de ellos
que les parecia un tanto engorroso juntar la documentacion de todo esto, pero me
llamé la atencién que hablaran sobre esto que deberia de ser cuestidon de
distincion y de dignidad. Creo que va mas en el sentido de que se reconoce el
buen trabajo de docencia que muchos de ellos lo estan haciendo, resulta hasta
cierto punto penoso que algunos de los mismos comparieros tengan que ir a
postularlos y que deberia de ser de una forma como mas digna para ellos, si tiene
que ver con tiempos la identificacién porque tenemos excelentes profesores en
todos los departamentos que bien pueden hacerse merecedores a estos premios y
gue sin embargo esta problematica que algunos ven, no lo consideran importante.

Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro: Yo creo que no es cuestion de ver que
estrategias buscamos para resolver ahora el Premio a la Docencia porque también
es una discusiéon que tuvimos para el Premio a la Investigacion o la Beca a la
Docencia. Yo la verdad estoy conveneidg, de que esto es un tema de crisis
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universitaria, del modelo que tenemos. Les pongo otros ejemplos, en varios paises
ahora se les pagan a los estudiantes para que estudien y los resultados no estan
siendo positivos necesariamente porque esto hace que la educacion empiece a
comercializarse. El caso de Chile lo que hizo para mejorar, a las familias les
vamos a dar un bono para que busquen la escuela que quieren estudiar, entonces
equipararon las Universidades publicas como las privadas, qué propicio esto, que
crecieran el numero de escuelas privadas y que ademas los profesores ahora
buscaran capacitarse porque quién va a resultar mas beneficiado, aquellas
escuelas gue recibieran mas Boucher 6 sea bonos. Y es un poco el tema que
discutimos respecto al tema de Beca a la Docencia, es asi y luego lo otro, yo no lo
creo esto si los tiempos es compromiso no les interesa, pregunten cuantas
observaciones entregaron de comentarios a los Lineamientos de Investigacion, no
hubo, en mi departamento entregamos cuatro, pero yo quiero saber cuantos
entregaron en otros departamentos, no estoy echando culpas a los otros
departamentos aclaro, lo que estoy diciendo es que es una falta de compromiso,
porgue no les interesa, se quejan ahora de los Lineamientos de cursos, cuantos
entregaron solo un documento. Creo gque nosotros nos preocupamos mas por la
comunidad gue la comunidad verdaderamente esta preocupada por este asunto,
esto es un tema serio de discusion, pero a nivel institucional, quitémonos de
tonterias, Beca para todos, cuando un profesor no se tenga que preocupar por
esto probablemente se va a dedicar realmente a lo que le compete, entonces si es
triste yo lo dije la vez pasada, dimos la beca a ciento ochenta y tres y solamente
cuatro o cinco candidatos para el Premio a la Docencia cuando estos ciento
ochenta y tres profesores tendrian que haber sido candidatos para la Beca al
Premio a la Docencia. Yo creo que mas que apagar fuegos, es un tema de una
discusion verdaderamente a nivel institucional, de lo contrario a lo mejor
encontramos una buena estrategia para que mas gente se inscriba, pero yo creo
gue esto es un tema de reconocimiento entre pares, no es un tema de tiempos,
tampoco es que se les pida que hagan un discurso o un ensayo de 20 paginas
para entregar. Ya en la discusion que fuvimos pasada para el Premio a la
Investigacion y ademas aqui se predijo nadie se va antes que Luis y asi paso, yo
insisto es un tema de discusién institucional, yo no creo que nada mas sea esto de
buscar una estrategia para una cosa, lo que si puedo decir, bueno yo agradezco
mas alla de que si se buscaron o no estudiantes que estaban consiguiendo
comentarios positivos o negativos, yo si les puedo decir que para las dos
profesoras que ganaron que estan nominadas, son buenas profesoras y estan
dedicadas de tiempo completo para esta Universidad, ninguna tiene otro trabajo
fuera de la Universidad, una de ellas ademas es Licenciada en Pedagogia, por lo
cual realmente viendo sus evaluaciones yo puedo garantizar que realmente ojala
tuvieran mas profesores con esa capacidad y si coincido con lo que dijo Ernesto, a
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departamento muy valiosa que pudo haber participado y estar ahi a lo mejor, en
vez de estar otorgando dos nominaciones probablemente dos o tres profesores
pudieron obtenido faciimente, porque en todos los departamentos hay gente muy
buena y comprometida la verdad.

D.C.G. Rafael Villeda Ayala: El hecho de que esto sea parte de una discusion
institucional esta fuera de toda duda, pero pienso que una parte que pueda aportar
decisiones tener su propia discusion, tener sus aportes. Yo lo que quiero subrayar
sobre esto, es la concepcion de la identidad de la Division que esto ya es un tema
que se ha discutido en alguna ocasién y creo que también es parte de la
construcciéon de la identidad, lo que se menciona de tener profesores con una
distincidon académica en cuanto a su dedicacion a la Docencia es muy importante
porque es la vida diaria de nuestra Division este reconocimiento es de subrayarse
en todo momento, se debe de hacer una campafa de construccion, no quiero
decir mistica, de esta realidad a profesores dedicados y que tiene que ser sobre
todo una campana de apoyo, de difusién de esta construccién de identidad desde
las instancias de la Direcciéon, de instancias de difusiéon y poder hacer poco a poco
una construccion que se tiene que ir haciendo de este trabajo de muchos
profesores de la Division. Me parece muy importante dar un paso mas en esta
construccién de identidad porque son profesores que pueden representar
perfectamente, no porque los demas no puedan, son esos profesores con ese
subrayado de su trabajo tenemos muchos eventos a veces de un area, de una de
las carreras podriamos ser tambien como embajadores academicos del bienestar
y del potencial que tiene nuestra Division, creo que es la parte que podemos
aportar a la Divisién.

Dra. Maruja Redondo Gémez: Estoy satisfecha con el resultado del premio porque
independientemente que pudieron haber estado muchisimos mas, estas son dos
profesoras que realmente si se merecen el premio, las felicito, al departamento de
Investigacion, pero si hay que hacer un trabajo. Lo que yo dije hace un rato de que
los Jefes de departamento debemos postular a un grupo de profesores tendria que
hacerse, entonces no aparecerian dos, ni cuatro, sino cincuenta, diez por cada
departamento, pero yo creo que hasta mas, seria una competencia de verdad
valiosa, positiva donde se llamaria la atencién, eso si seria importante, gracias.

Presidente del Consejo: en la Sesién del Consejo pasado estuvimos discutiendo la
Beca a la Docencia y yo creo que estos dos temas se pueden unir perfectamente
bien si se hiciera una evaluacién mas ponderada de la Beca a la Docencia, mas
matizada con mas grados, usando las opiniones de los alumnos con las opiniones
de los Jefes de Departamento, con las opiniones de los Coordinadores,
ponderadamente, casi de manera natural, tendrian que empezar aparecer los
profesores que deberian de estar postgladgs al Premio a la Docencia que
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sencillamente algunos estan mas calificados en esa ponderacion y que no siempre
serian los mismos podria haber un afio unos y otro afo otros, estos sistemas de
evaluacion no economica es muy importante, esta evaluacidon cualitativa del
desempefio no con fines de puntos, sino con fines de tener una evaluacion
objetiva sobre las mejores practicas, las mejores formas en lo que esta ocurriendo
en la docencia, esto es algo que tenemos que trabajar, que hacer en automatico.
Eso permitiria unir la Beca a la Docencia con el Premio a la Docencia, permitiria
distinguir algunos profesores sin necesidad de que estuviesen postulandose, sino
de manera natural esta obteniendo el premio es el que obtuvo las mejores
evaluaciones de alumnos, de Jefes de Departamento y de Coordinadores durante
tres trimestres de un afno, fue consistente en su evaluacion, fueron consistentes
tanto en su desempefio como en sus evaluaciones por distintas instancias, ahi
seria muy necesario que esta ponderacion, esta evaluacidon fueran matizada nos
ponemos 10 no hay nada que evaluar como ahorita si 0 no, no permite entrar en
esta evaluacién fina. Creo yo que si vinculamos el Premio a la Docencia, con la
Beca a la Docencia, no porque el premio sea la beca sino por las mejores
evaluaciones de |la Docencia de manera natural los candidatos del Premio a la
Docencia, entonces ahi empezariamos a romper €so que hace rato mencionaba
Marco de un deterioro institucional, deterioro es un poco tragico, este proceso en
el que todo se vuelve rutinario perdemos el impetu, perdemos el interés. Yo creo
gue en buena medida se vuelve a que repetimos de manera monoétona lo mismo,
si aplicamos el mismo criterio hacemos lo mismo y lo hacemos siempre y no
damos estos giros en la manera en la que otorgamos los reconocimientos a las
becas termina resultando mas bien aburrido y sin interés en algunos casos se
pierde el objetivo. Pensaba ahorita que estamos platicando de esto en muchas
empresas, estamos hablando de otra cosa que a veces pequenisimos localitos
tienen hasta el empleado del mes, es un estimulo para la gente que trabaja aqui
deberiamos tener el empleado del mes pero la Beca a la Docencia hasta cierto
punto es el reconocimiento a los profesores a nivel de esta institucion, esto es un
poco ese reconocimiento, pero ni siquiera lo publicitamos pierde todo su sentido.
Adelante Maruja.

Dra. Maruja Redondo Gomez: Siempre digo lo mismo, no lo publicitamos hay que
publicitarlo, hay que decir las cosas, pero no las decimos porque hay ese
egoismo, esa envidia, ese sentimiento de no reconocer el trabajo que esta
realmente construyendo es una cosa y yo tengo mi critica que lo habia dejado
para asuntos generales. No reconocemos el trabajo del otro, no lo reconocemos,
en el Aleph, a él si le dan reconocimiento a ese Comité organizador, por el Libro
Fest, no lo mencionan yo le voy hacer una carta al Rector pero por supuesto
porque por ahi debe comenzar, porque no reconocemos realmente a la gente que
realmente se lo merece, por eso la gent@atica, por eso los profesores que
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estan en los departamentos que hacen su trabajo excelentemente no les interesa
que digan que él es el mejor para qué, es mas ni lo van a decir, entonces por ahi
tenemos que comenzar, ahi esta el problema.

Presidente del Consejo: Hay unos que tienen solucién. Si, Héctor.

Secretario del Consejo: Es un comentario muy breve respecto al reconocimiento.
Yo quisiera comentar que en ocasiones no es necesario que otras autoridades
reconozcan, al principio de la gestion la Mtra. Verdnica imprimia unos cartelones,
se felicita a tal profesor porque termino y obtuvo un grado académico, recuerdan la
campania que se pegaron varios carteles en el departamento se busca, estaba
Gabriel no recuerdo otros mas, pero buen profesor ultimamente no he ido al
departamento, no sé si sigan este tipo de campanas, pero era muy grato entrar al
departamento que si se hacian estos reconocimientos. A veces esperamos
reconocimientos desde arriba, pero como dicen hay que empezar por la casa yo
quiero hablar por mi departamento que si existen esos reconocimientos.

Presidente del Consejo: propongo que avancemos en el punto, es un asunto que
requiere obviamente de acciones, acciones departamentales y Divisionales y ya
salié varias veces la palabra identidad, reconocer, publicitar, vamos publicitando
por lo pronto estas profesoras que nos estan proponiendo como candidatas al
premio.

Mtra. Verénica Huerta Velazquez: Y no podemos ser tan importantes, pero tanto
problema radica en esta fecha se hace la mencién por el Consejo, por la
premiacién navegando bastante tarde si hay un reconocimiento publico a nivel de
Consejo Académico, es una sesion para tal efecto donde se da el Premio a la
Docencia y el Premio a las Areas de Investigacion y si se les dedica su noticia en
el boceto, sin embargo esta fuera de tiempo. Reciben un apoyo, un cheque, por
equis cantidad, pero es bastante desfasado de tiempo, incluso lo que Premio a las
Areas es casi para ayer para poderlo gastar. Ahi tendriamos que ser mas
expeditos, pero esto puede ser a través de comunicacién con la Rectoria de
Unidad para que no pasara tanto tiempo una vez que se da esta mencién y se
hace también la premiacién de esto en uno dos meses mas cuando sucede, ya
todo mundo se le olvido.

Dra. Maruja Redondo Gomez: Estoy de acuerdo con lo que dice la Mtra. Veronica,
pero queria aprovechar que se hablara de identidad, de reconocimiento,
publicidad. Aprovechando que dices identidad, estamos invitando alumnos a estar
en la mesa de nuestro foro para tener el debate con los profesores acerca de esto,
aprovecho para invitarlos.
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Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro: Muy breve, le comentaba a la Mtra. Verdnica,
valdria la pena invitarlos al Consejo Divisional y aqui hacerles un reconocimiento.

Presidente del Consejo: Muy logico y facil de llevar a cabo, vamos a tomar nota
para la préxima Sesién de Consejo invitar a quien resulte ganador del Premio a la
Docencia, un primer reconocimiento a tiempo, no muchos meses después.

Se somete a votacion el Dictamen que presenta la Comisién encargada de realizar
el analisis de evaluacidn para el Otorgamiento del Premio a la Docencia
correspondiente al Vigésimo Tercer Concurso en el que nos propone se le otorgue
el premio a la Mtra. Irma Alejandra Zafra Ballinas y a la Arq. Selene Laguna
Galindo y se aprueba por unanimidad

Presidente del Consejo: Entonces tomamos nota de que invitaremos a las
profesoras a nuestra proxima sesion del Consejo Divisional para poder
comunicarles en el pleno del Consejo que han sido acreedoras a este premio y
también le pasaremos a la Coordinacion de Difusién de la Division para que
pongan unas fotografias de ellas en las pantallas para que todo mundo se entere
también quienes han sido ganadoras al premio a la Docencia.

Punto#5

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacion de la solicitud de prérroga
de la Comision encargada de analizar las propuesta para el premio a las
Areas de Investigacion 2014.

Presidente del Consejo: Aqui tenemos una solicitud por medio de la cual se nos
solicita una prorroga para la entrega del Dictamen de la Comision encargada de
analizar las propuestas para el Premio a las Areas de Investigacion 2014 con
fecha 30 de junio de 2014.

Se somete a votacion la solicitud de prorroga y se aprueba por unanimidad.
Punto # 6

Presentacién y en su caso aprobacion de la propuesta de asesores externos
a la Universidad cuyas opiniones se consideraran para la formulacion de la
propuesta al Consejo Académico del Premio a las Areas de Investigacion
2014 de las Areas que a juicio del Organo Colegiado merezcan ser
premiadas.

Presidente del Consejo: Estos son los asesores externos que propuso la
Comision, segln indica la convocatoria del Premio a las Areas de Investigacion

2014,

UNIVERSIDA
UN?!JAA g nggmuﬁﬁnﬂPOww

APROBADO POR EL CONSEJO DIvy, o

AY]
SESION . 2492 CELEBRADA §1L 2008 LY
KESECRETARIO DEL CONSE O ' )

CVvap

23



Secretario del Consejo: Les van a pasar los curriculums que enviaron, las cartas
de aceptacion de estos asesores propuestos por la Comision.

Presidente del Consejo: Los asesores externos propuestos son el Mtro. Carlos
Bernal Salinas de Arquitectura del Paisaje, la Dra. Rosa Imelda Rojas Caldelas de
Arquitectura del Paisaje, el Arq. Juan Felipe Ordofiez Cervantes de Estudios
Urbanos y el Dr. Alberto Villar Calvo que también lo propone Estudios Urbanos. EI
Arg. Felipe Ordofiez es Coordinador del Seminario del Area Urbano Ambiental de
la Facultad de Arquitectura UNAM, el Dr. Alberto Villar Calvo es de la Facultad de
Planeacién Urbana y Regional de la Universidad Auténoma del Estado de México,
la Dra. Rosa Rojas Caldelas es Coordinadora del Programa Maestria y Doctorado
en Planeacion y Desarrollo Sustentable Facultad de Arquitectura y Disefio, UABC
y Arg. Carlos Bernal Salinas es Académico, Universidad Nacional Auténoma de
México y Premio Universidad Nacional 2009 si es Mtro. en Arquitectura Carlos
Bernal Salinas. Adelante Marco.

Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro: mi intervencién es para solicitar una
explicacion para tratar de entender la légica. Haber, en el punto 5 aprobado
anteriormente fue la solicitud de prérroga de la Comision encargada de analizar
las propuestas para el premio a las Areas de Investigacién de 2014. Lo que no me
checa es que estemos aprobando ya al jurado calificador externo sin conocer el
dictamen de las propuestas del Premio a las Areas, porque pareciera que esta
Comisién no ha terminado de hacer esta evaluacién y es un elemento muy
importante incluso para decidir el perfil de los jurados calificadores. Yo en este
momento no me siento capaz de dar mi voto para elegir a estos magnificos
investigadores no tengo ningun duda, pero no conozco las caracteristicas de las
areas que se van a proponer, si viene un Area donde resulta que mucho de su
trabajo apunta mas hacia Disefioc Grafico, entonces estariamos aprobando
solamente perfiles de arquitectos. A lo mejor este punto se podria posponer a otra
Sesion, yo al menos no puedo dar una votacion sin conocer cudles son las areas
propuestas con la intencién de verdaderamente cuidar el perfil de los profesores
investigadores, incluso valdria la pena ver estas areas qué perfil tienen para
también cuidar, imaginese que no sélo quedaron Estudios Urbanos, si no que un
area que trabaja mucho el tema de estructuras, yo no sé si alguno de estos
candidatos tiene experiencia en estructuras. Por eso solicitaba una explicacion al
respecto.

Secretario Académico: Contestando a tu pregunta Marco, que no es la respuesta
definitiva, la Comisién encargada de este analisis hace una primera parte, define
las lineas a las cuales se van a evaluar y con base en eso es que propone
justamente a estos asesores, ya una vez que ellos en su analisis vieron que lineas
son las que van avanzar en este proceso por c:rlo la prorroga es justamente
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como bien mencionas, pareciera que no han terminado. Efectivamente no han
terminado, vencia el dia 13 de junio, por tal motivo solicitan ellos esta prorroga
para seguir trabajando ya con los asesores externos que tal como esta en la
Convocatoria en la letra J inciso J de la propuesta que ird acompanada de los
siguientes documentos marca la opiniéon de asesores externos a la Universidad
propuestos por el Consejo Divisional respectivo que sean especialistas y de
reconocido prestigio en el campo del conocimiento que cultiva el area, por tal
motivo estos son los curriculums que nos manda la Comisién encargada de este
proceso para ponerlo a su consideracion.

Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro: En qué sentido yo me lo perdi, yo no tengo
idea de cuantas areas se postularon, yo si sé que de mi departamento se
postularon y una de las grandes razones para que se postulara es que por primera
vez en cuarenta afios en esta Division hay una revista indexada, para mi es
importante que participen. Yo respetaria el Dictamen de la Comision, es que no
estan considerando que participen, ni eso lo sé de Evaluacion seguro
participaron, siempre participan, pero yo no sé si de Procesos participaron, ni de
Medio Ambiente, entonces a lo mejor ahi hay un error y no lo estoy, aclaro echar a
tal gestion, ni al procedimiento en si, sé que es importante contar con la asesoria,
el punto de vista de los externos, pero entonces quien da un punto de vista, bueno
en el caso del area que nosotros postulamos o que razones hacen que la dejen
fuera. Insisto, es por eso que a mi me causa un poco desconcierto y yo seria
incapaz de votar por estos evaluadores cuando desconozco que areas se estan
postulando y a lo mejor se debe mantener en secreto porque asi es el
procedimiento. Si es asi, ahi si tenemos que hacer para que en futuras
convocatorias a lo mejor esto se corrija y tampoco sé que es una convocatoria que
la Divisién emite, es una convocatoria que viene desde Rectoria General, pero es
de llamar la atencién el procedimiento.

Mtra. Verénica Huerta Velazquez: Intentando aclarar las dudas de Marco como
parte de la Comision, pero espero entienda que hay informacion al trabajo interior
de la Comisién que de pronto no se puede dar de manera explicita, pero
efectivamente hay la representacién del departamento de Investigacion,
Evaluacion, Medio Ambiente participando a la Areas de Investigacion. La
Metodologia que establecio la Comision fue de revisar las areas postulantes y en
el momento en que la Comisién se encuentra, basicamente ya tiene una
evaluacion, pero debe de cumplir cabalmente lo que dice la Convocatoria. Hay un
problema en la convocatoria, recuerden que se modificd con base en lo que
sucedi6 en el Académico y dice textualmente que los jurados propuestos deben
serlo mediante el Consejo Divisional, si esto lo hubiésemos previsto a la hora de
aprobar la Convocatoria aqui arriba, se-tgpdrian que haber presentado por lo
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menos uno por cada area pensando que todas participaron o que estuvieron ya
aprobadas por el Consejo, pienso que hay que corregirlo a una posterior
convocatoria porque si nos mete en complicaciones de tener en el numero de
expertos, ademas define hacia las tematicas de campo de conocimiento que se va
a evaluar y no nos deja teniendo ya el Dictamen antes de hacer el estudio de cada
una de las areas, si se pondera publicaciones, no es el unico rubro, se pondera
también trabajo colectivo, colegiado que el propio académico ya indicado cada uno
de los puntos, no se puede dar el resultado, el trabajo esta inconcluso porque
faltan estos dictdmenes, no porque la comision tenga que revisarlos para dar el
Dictamen, sino deben acompafarlo fundamentarlo y mandarlo al Consejo
Académico si es gue este Consejo tiene a bien aprobarlo. Si ya hay un trabajo de
sintesis y la intencién era que al menos dos de las areas que hasta este momento
se estan contemplando se pidieran dos expertos en las tematicas y en este caso
seria la Comision quien esta haciendo la propuesta de estos jurados.

Presidente del Consejo: Yo quisiera hacer una intervencién antes de pasarte la
palabra Marco. Entiendo la inquietud de Marco sobre los asesores, pero por otro
lado quisiera remarcar o resaltar que son asesores de altisimo nivel, realmente
estos asesores son de primera linea, tenemos un Premio Universidad Nacional,
Investigadores Nacionales, Coordinadores de Posgrado de otras instituciones muy
reconocidas, la Universidad Nacional, la Universidad del Estado de Mexico, la
Universidad de Baja California Norte, son Universidades muy serias y hay que
recordar también en el tema de los campos que no toda las Universidades tienen
escuelas con Disefio Grafico o con Disefio Industrial, Arquitectura hay mas
programas de Arquitectura o de Urbanismo que los otros programas, pero me
parece que la propuesta de la Comisidén en cuanto a la calidad de los asesores es
muy buena. Yo encuentro inobjetables a los asesores en cuanto a su calidad y
seriedad académica tanto por su trayectoria como por sus instituciones me parece,
son gente muy solida y estoy segura que precisamente por eso siendo asesores
vigilaran que la eleccion o la decision de la Comision este ponderada, este basada
en razones objetivas citadas desde un punto de vista académico, me parece que
es un excelente propuesta de asesores. Adelante Marco.

Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro: “Yo si pido que mi siguiente intervencion sea
Circunstanciada, soélo para aclarar, nadie pone en duda, yo no pongo en duda la
calidad de estos asesores, me parece que si son de alto nivel lo que estoy
diciendo es que el procedimiento me parece ilégico, no hay que ser muy
inteligente para darnos cuenta que las areas que se van a postular es una de
Evaluacion, una de Medio Ambiente sefiores ahi estan los documentos y yo no
tengo nada en contra de eso, yo no estoy objetando ni en el trabajo de las areas ni
a los candidatos, lo que estoy observan e estd mal, es el procedimiento
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porque deberia ser abierto, oigan sefiores estas son las areas y para estas areas,
cuales son los mejores perfiles, es eso lo que estoy diciendo, pero si aclaro no es
contra las areas de los otros departamentos que tienen sus méritos ni la calidad
del jurado que se esta proponiendo, lo que estoy diciendo simplemente que
realmente hace falta elementos para saber, oye viendo esto practicamente mi area
esta fuera, no tengo que ser muy inteligente para leer el mensaje, es ese el
mensaje que nos estan diciendo, lo comentaba con la Mtra. Verdnica esto es un
tema que hay que observarlo para la préxima Convocatoria es esa mi intervencién
Anibal, no es otra cosa no es areas ni es el jurado calificador, es el procedimiento
en si, que creo que esta mal porque yo que sé, si en verdad primero no son mis
areas, ni Paisaje, ni estudios Urbanos, pero ya claramente me estan diciendo oye,
si participo Procesos aqui no figura igual que Investigacién solamente lo queria
dejar, gracias”.

Dra. Maruja Redondo Gomez: Creo que si tiene razon Marco y creo que esto
debid haberse presentado después de que se dio la definitiva, todavia no se sabe
cuales son las areas, no se ha dictaminado, entonces no puedes estar deduciendo
nada, no se como deduces tu o se ve medio mal un poquito mas cerrada de que
ya es un area y un area lo que si te quiero decir eso todavia no esta definido.

Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro: No estoy contra las &reas de los
departamentos, efectivamente es el procedimiento, pero insisto no hay que ser
muy inteligentes, primera carta Universidad Autdbnoma Baja California emitir una
opinidn sobre el campo de Arquitectura del Paisaje, segunda carta Carlos Bernal
Salinas se le invita por su conocimiento en Arquitectura del Paisaje, tercero una
carta de area de Estudios Urbanos, se le invito a Alberto Villar Calvo, Facultad de
Planeacién Urbana, Arg. Juan Felipe Coordinador del area de Urbana Ambiental, o
sea Paisaje e Urbanismo, no tengo nada en contra de las areas del departamento,
sino en areas de conocimiento, esta bien yo deduzco, el area que nosotros
postulamos no trabaja ni Paisaje, ni Urbanismo. Maruja si conteste no es
acusacion, repito es el procedimiento para futuras convocatorias, ya cuando venga
aqui y se presente el Dictamen ya es otra discusion, ahorita es el procedimiento
que hay que cuidar.

Dra. Maruja Redondo Gémez: Es incongruente, yo respeto la decisién de la
Comision, yo estoy en la Comisién pero yo no estuve en ese premio, repito
respeto la decision de la Comision, pero también observe eso que tu acabas de
decir, también lo observe, soy de la Comisién, pero yo creo tendria que revisar
esto.

Mtra. Veronica Huerta Velazquez: Recordando que este procedimiento lo aprobd

el Consejo Académico, entonces todo es de area, director estabamos ahi y
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no debid decir Consejo Divisional, este procedimiento se sigue a propuesta de la
Division de Ciencias Sociales quien normalmente lo hace asi, pero sucede al
revés, el area antes de decir que quiere ser evaluada pide la evaluacién afuera de
tal forma que ya viene acompafiada con la recomendacion, no sélo el jefe o el
area define que puede participar, sin embargo como lo aprobd el Consejo
Académico dice el Consejo Divisional lo hace, entonces estamos si efectivamente
ante un error de procedimiento gque en lo sucesivo se puede resolver desde el
Académico a la hora de revisar en la Convocatoria simple y sencillamente que las
areas que postulen tenga su recomendacién por al menos uno o dos pares
externos y que no este supeditado a que lo haga el Consejo Divisional porque no
hay condiciones insisto tendriamos que poner todos los jurados como numero de
areas tenemos.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Si bueno también desde la Comision
identificamos esta inconsistencia en cuanto al procedimiento, es una cuestion de
caracter procedimental que se tiene que discutir, analizar y en su momento en una
proxima Convocatoria si se tiene que resolver esto porque incluso para el trabajo
de la comision nos meten complicaciones porque parece gue hay inconsistencias
en tiempos que se resuelve primero, que después etc., sin embargo los
Lineamientos ya estaban establecidos, se ven unos lineamientos vigentes, la
Comision se ajusté en todo momento a eso, pero yo creo que si es importante
revisar el procedimiento y hacer las adecuaciones o los arreglos necesarios para
que conforme a las propias circunstancias de la Divisién se resuelvan estos
aspectos en el futuro.

Dra. Maruja Redondo Gémez: algo que no me parece sano es que todos estemos
involucrados en las areas, me parece una situacion incomoda, todos los que
estamos en la Comisién somos juez y parte esto no puede ser, para mi es una
situacion muy incomoda. El afio pasado yo me sali de la Comisién, no es que
renuncie si no que a la hora de dar mi voto yo me salgo porque yo soy parte de un
Area de Investigacién y yo tengo mis propias opiniones al respecto y sigo estando
incomoda, justo somos parte de areas que entregaron para el premio, eso no debe
de ser. Esta revisidbn por el jurado externo deberia ser antes de aplicar el
Dictamen, de decir cual es el Dictamen, el jurado externo que no esta involucrado
en las areas seria el que tendria que recomendarnos, entonces aunque estemos
involucrados, realmente cuales son las areas que si merecen este premio porque
de alguna manera estamos involucrados e interesados en que nuestras areas
sean las que ganen, es natural y humano, eso de juez y parte cuando hay una
persona que es juez y parte en una decisidén y no es la primera vez, en varias
instancias en la Universidad se ha dado, ahi hay mano negra por supuesto la hay
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€s0 no es sano por ahi deberia de empezar, no se usted pero yo me siento
incomoda.

Presidente del Consejo: Aqui hay que recordar que extraiid el cambio de la
propuesta de la Rectoria porque antes se hacia en el Consejo, en una Comisién
de Consejo Académico, pero existia la sensacion de que esta Comision era
particularmente ajena a las areas de Disefio y que no juzgaba con imparcialidad o
con los mismos criterios en los trabajos de Ciencias Basicas, de Ciencias
Sociales, que los trabajos de Disefio. Entonces la iniciativa del Rector este afio
fue, bajemos la decisidbn a los Consejos Divisionales, porque los Consejos
Divisionales son los que conocen de sus areas, de sus campos de Investigacion,
de conocimiento, ahi es donde podrian hacer una evaluacion mas justa, mas
correcta, estamos ante un procedimiento digamos nuevo, pero efectivamente nos
estamos encontrando que las areas pertenecen a departamentos y los
departamentos forman el Consejo Divisional a nivel de las areas a nivel de los
profesores, entonces con facilidad vamos a estar en circunstancias donde las
areas que estan compitiendo son parte del jurado o de la Comision que esta
evaluandolas y efectivamente es un conflicto de intereses de estar concursando y
al mismo tiempo estar evaluando. Tal vez la funcion de los jurados externos
deberia de ser mas importante, mas determinante y ciertamente coincido con
Marco que nos sirva de experiencia para la siguiente, tal vez en la siguiente vuelta
debamos de cuando menos nombrar al tiempo que se nombrar la Comisidén a
proponer a los jurados externos pedir a los jurados externos para que ellos lleven
el peso de las decisiones como pares y no necesariamente como miembros de la
comunidad, incluso como miembros de las areas que estan concursando, nos
faltdé, es un problema de conflicto de intereses esta clarisimo, pero es dificil
resolverlo porque tampoco sabemos a priori que areas van a concursar, ese es el
otro problema, hacemos la Comisién pero no sabemos qué areas van a concursar
en ese afo, entonces nos plantea ese problema.

Mtra. Verdnica Huerta Velazquez: Que no la aprueben dejo muy claro si cuidamos
bastante bien el asunto de conflicto de intereses a grado de me mantengo
completamente ajena a la evaluacion inmediatamente al de mi departamento y no
porque participe en la decision y a su vez esa politica de evaluacién se siguié con
cada una de las areas de cuando ser imparcial y en la decisién se pondero de
forma cualitativa y cuantitativa. Hay dos Metodologias de analisis clarisimas que
conoceran en el Dictamen para evitar el asunto de conflicto de intereses y también
las dudas y aparte cuantitativa fue sugerida por Maruja presente, dijo tratemos de
ser claros tienen exactamente el mismo indicador de evaluacién, pero cambian las
cabezas de evaluacion para hacer claro el procedimiento, en cuanto a conflicto de
intereses no lo hay ni de ninguno de Ip§ arganos personales, ni de ninguno de los
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profesores con respecto a las areas que estaban participando, esa parte si se
cuido bastante en la metodologia de trabajo.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: hace ya un buen rato Marco se refirid a esta
cuestion relacionada con el compromiso académico yo quiero ligar esto Ultimo,
estamos hablando con este aspecto, no sé si recuerdan en la Sesién en que se
integraron las Comisiones Académicas para algunas Comisiones era bien dificil
que alguien se propusiera y finalmente alguien lo tiene que hacer, tal vez algunos
gue nos propusimos 0 NOS propusieron para esas comisiones en ese momento tal
vez ni siquiera sabiamos que se iba a participar, pero finalmente las cosas se
dieron asi y particularmente en lo que se refiere a esta Comision pues si
efectivamente se dio esta situacién, incluso yo recuerdo que Maruja propuso
precisamente un esquema de valoracion de las areas de manera gue no se viera
esto de ser juez y parte y todos los que estamos en esa comisién estuvimos de
acuerdo que se hiciera de esa manera, precisamente para las Comisiones ya
estaban integradas y se postularon para concursar algunas areas cuyos miembros
incluso formamos parte de este Consejo, pero fue algo que se vio asi y tratamos
de resolverlo de esta manera, la puesta de Maruja de no calificar el trabajo que
ibamos hacer los miembros de la Comisiéon atendiendo las propuestas de nuestras
areas, esa fue la manera en que la situacion estaba ya dada, pero esa fue la
manera en que tratamos de librar ese escoyo.

Presidente del Consejo. Ese es otro punto importante, el participar en las
Comisiones como ya se comentaba incluso aqui mas que una nueva, es un
trabajo adicional que normalmente representa muchas horas, a ratos conflictos y
que tiene muy poco reconocimiento, eso hay que comentarlo y ciertamente no es
facil participar en estas comisiones y ademas hacer que todos estén contentos.

Se somete a votacién la propuesta de asesores externos para la Convocatoria el
premio a las Areas de Investigacion 2014.

Secretario Académico: 8 a favor, 2 abstenciones.

Se aprueba por mayoria que el Mtro. Carlos Bernal Salinas, la Dra. Imelda Rojas
Caldelas, el Arg. Juan Felipe Ordofiez Cervantes y el Dr. Alberto Villar Calvo, sean
asesores externos a la Universidad, cuyas opiniones se consideraran para la
formulacién de la propuesta al Consejo Académico del Premio a las Areas de
Investigacion 2014, que a juicio de este 6rgano, merezcan ser premiadas.

Presidente del Consejo: Muchas gracias, es un asunto que tenemos que
reflexionar el préximo afio para poder hacerlo mas facil para la Comisién y mas
facil para las areas.
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Punto#7
Asuntos Generales

Presidente del Consejo: No sé si hubiera algun punto de asuntos generales que
quisieran exponer. Adelante Marco.

Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro: Quisiera preguntar para cuando esta
programado una proxima Sesion de Consejo Divisional porque se acercan las
vacaciones y el cierre de trimestre, mas que nada para agendar.

Presidente del Consejo: Si tenemos programados dos Sesiones de Consejo mas
antes del cierre del trimestre, uno el dia 30 con un punto Unico que esta vinculado
al Premio a las Areas, ya tienen el Orden del Dia, lo tuvimos que programar en
esta fecha porque vence el plazo para entregarlo en el Consejo Académico. Y
tenemos programado otra Sesiéon de Consejo mas amplio que seria para fines del
trimestre para el dia 03 de julio a las 4:00 de la tarde, no lo hemos cerrado ahora,
pero si gustan lo podemos hacer mas temprano no hay problema, vamos a revisar
la hora para no entrar en conflictos con ningun tema futbolero que pueda ser de
interés. Yo quisiera hacer alguno comentarios sobre el Consejo Académico que
acaba de pasar el Colegio Académico, como ustedes saben el Colegio Académico
se llevd a cabo en las oficinas de la Unidad Lerma, la semana anterior se habia
hecho también en Lerma la toma de Posesion del nuevo Rector de esa Unidad, el
Dr. Emilio Sordo que de hecho era hasta entonces profesor de CBI de
Azcapotzalco este Colegio fue bastante extenso, de hecho fueron dos Colegios
uno empezo a las nueve de la mafiana para la presentacién de dos candidatas
para ocupar dos plazas en la junta directiva, un puesto vacante en la junta
directiva, una de ellas es una Profesora Externa, una investigadora de la UNAM y
la otra es una investigadora de UAM-Xochimilco son las dos candidatas, ambas
expusieron su vision de la Junta Directiva del funcionamiento de la Junta y
ademas se participd en varias preguntas, una de las que en particular generamos
nosotros fue que cuales serian sus criterios para la eleccion de Rectores de las
Unidades particularmente de las proximas Unidades, qué tendrian que cambiar
porque este fue un tema muy polémico, obviamente dentro de la sucesion de la
Unidad Lerma. El segundo Colegio duro dos horas, practicamente una hora por
cada candidatas y el segundo Colegio inicio un poco mas tarde y en este se
trataron muchos puntos, nos ha estado ocurriendo en los Colegios que se invierten
entre dos y tres horas en aprobar la Orden del Dia, este no fue la excepcion,
duramos tres horas en aprobar la Orden del Dia basicamente porque muchos de
los miembros Colegiados estaban solicitando que el punto 19 que tenia que ver
con el proceso de Designacion y con las observaciones de la junta directiva al
proceso de Designacion del Rector -d@- Unidad Lerma que habia hecho la
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recomendacion de que se revisaran dos articulos de la reglamentacion
universitaria y que el Colegio en su caso los modificara y finalmente aprobé que
ese pasara en el punto nimero 4. En el primer punto del Colegio hubo una
discusion muy larga sobre este tema, una buena parte de la discusion fue en cémo
redactar el punto y finalmente quedo el mandato de formar una Comision del
Colegio que revisara el procedimiento de designacién de Rector de Lerma e
hiciera en su caso las recomendaciones para la modificacién del Reglamento
Organico o los otros reglamentos que en su caso apliquen. Después al discutirse
el punto se hablé largamente sobre algunos temas que habrian surgido en la
Designacion de Lerma por parte de los profesores, de los alumnos, del Rector, de
los Colegiados. Les puedo sintetizar que uno de los sentimientos que habia en el
Colegio es que el Colegio habia participado muy poco en la Designacion de Rector
de Lerma y que se pedia que revisara la participacion del Colegio cuando ocurren
situaciones que se presentaron en esa Unidad, entonces se formé una Comisién
en la que quedaron designados, entre otros nuestro Rector el Dr. Romualdo Lépez
Zarate como asesor, el Dr. Ronzén de Sociales como representante de Profesores
y el Dr. Oscar Lozano como representante de Organos Unipersonales por parte de
Azcapotzalco, hay participacion de todas las Unidades. Algo interesante fue que la
Comisién no tardo tanto en formarse como el grupo de asesores donde se optd
por una votacidn multiple, sélo seis posibilidades de seis de asesores para esa
Comision, en primera vuelta se propusieron 15 asesores, luego se redujo el
numero a 10 y se hizo una votacion de cada uno de los miembros de seis de esos
10 y en esa votacion quedaron entro otros porque no tengo aqui el resultado de Ia
votacion, ya vendra en la minuta pero quedaron entre otros el Dr. Romualdo Lépez
Zarate, Dr. Manuel Rodriguez Viqueira, y quedaron otros miembros de la
Comunidad de Azcapotzalco. Este fue un tema que abarcé mucho del tiempo del
Colegio, la conclusion fue que se formé la Comisién que tiene un mandato de seis
meses primero para revisar el procedimiento y poder dar una opinién de cémo se
deberian modificar algunos articulos modificados de la Ley Organica referentes a
la designacion de Rectores de Unidad, después hubo un gran nimero de
modificaciones a planes y programas de Estudio y Adecuaciones a planes de
programa de Estudio tanto de Licenciatura como de Posgrado, la mayor parte de
estas modificaciones eran pequefias, consistian los cambios de algunas UEA,
pero me parece importante comentarlo con ustedes porque por ejemplo las
Ingenierias de CBI de Azcapotzalco y CBI de Iztapalapa presentaron una
adecuacion en la que hacen auto contenidas muchas de sus materias Optativas
de tal modo que no se requieran conocimientos previos para tomar esa Optativa y
que sean mas Interdivisionales, que puedan abrirse a otras divisiones facilmente.
Incluso Iztapalapa presenté Optativas Interdivisionales que habian sido propuestas
por una Comisién donde estaban los Directores de las Divisiones y los
Coordinadores de Estudios para hacer gsipgs, relativamente pequefios, son seis
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Optativas donde cada Division ofrecen dos que puedan tomar las otras dos
digamos con mas facilidades, es decir que no pase lo que a veces pasa a nuestros
alumnos que si van a tomar una Optativa en Ingeniera los reprueban porque no
tienen suficientes tematicas o si van a tomar una Optativa en Sociales no encajan
en el nivel de la Optativa. En realidad es una Optativa del Plan de Estudios de
Sociales gue corresponde a décimo trimestre, entonces esta idea me parecio
interesante, suficientemente atractiva para que nosotros pudiéramos pensar algo
similar con las otras Divisiones en Azcapotzalco. También se presentaron
modificaciones a los planes de Estudio de Posgrados, alguno de ellos
relativamente sencillos y adecuaciones, algo que fue notable es que se
presentaron de orden 15 modificaciones y adecuaciones, pero no hubo ninguna
discusidn en ninguno de ellos, solamente se presentaron y se aprobaron lo que
espero es que suceda igual cuando nosotros presentemos nuestras
modificaciones a los Programas de Posgrado o a nuestras Adecuaciones a
nuestros Programas de Licenciatura y después hubo una serie de puntos
generales. En general estaban bastante bien definidos el Consejo hacia un gran
numero de Planes y Programas de Estudio que estaban en espera de Colegio
para ser aprobados y el tema de Lerma, por cierto una aclaracién interesante es
que en la presentacion a Colegio de los Planes y Programas de Estudio,
Modificaciones o Adecuaciones, se hizo mucho énfasis en que la reglamentacion
indica que se sugiere que sea un trimestre después de la aprobacién pero la
mayoria de ellos fueron aprobados para que se empezaran a implementar en el
‘0", es decir menos de un trimestre a partir de su aprobacion por Colegio porque
estamos obviamente a finales del “P”, lo que me parece un punto que hay que
considerar una vez que tengamos ya presentados ante Colegio obviamente
nuestros Planes y Programas de Estudio. Fue una sesién muy larga, terminé
sobre las 11:30 de la noche en medio de un diluvio en Lerma en donde se tuvo
gue suspender la sesion porque no se ocia, como es una estructura de lamina,
llegd un momento que no se oia ni con los micréfonos. En términos generales ese
es un resumen del Colegio, vamos a tener otras sesiones de Colegio préximas y
vamos a tener también Consejos préximos, de hecho en lo que queda del
trimestre, que es casi nada vamos a tener dos sesiones de Colegio mas y una
sesion de Consejo mas, ademas de dos Consejos Divisionales y sélo nos quedan
realmente tres semanas asi que van a estar muy frecuentes, nada mas les queria
informar esto para que estén al tanto.

Sin mas comentarios al respecto, la Sesion concluyd a las 18:49 horas.
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